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Das Buch analysiert das rekursive Verhaltnis von Recht und
Organisationen (Verwaltungen, Unternehmen, NGOs). Rechtliche
Normen formen Organisationen mit und sollen ihnen einen
stabilen Handlungsrahmen geben. Gleichzeitig setzen Organi-
sationen Gesetze um und gestalten Normen etwa durch Com-
pliance, Rechtsinterpretation oder auch brauchbare lllegalitat mit.
Zudem sind sie aktiv an der Gesetzentwicklung beteiligt, etwa
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durch Lobbying und Beratung. Im Ergebnis zeigen wir mit Bei-
spielen im Bereich Energiewende und Digitalisierung, wie Recht
und Organisationen in iterativen Schleifen einander so beein-
flussen, dass organisationaler Wandel durch rechtliche Normen
mitgeformt wird und die Rechtsentwicklung von Organisationen
mitbestimmt wird.
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The book analyzes the recursive relationship between law and
organizations (administrations, companies, NGOs). Legal norms
help shape organizations and are intended to provide them with
a stable framework for action. At the same time, organizations
implement laws and help shape norms through compliance, legal
interpretation, or even useful illegality. They are also actively
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In German

involved in the development of legislation, for example through
lobbying and consulting. Using examples from the fields of
energy transition and digitalization, we show how law and
organizations influence each otherin iterative loops in such a way
that organizational change is shaped by legal norms and the
development of law is influenced by organizations.
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